Présentation du CSSS Richelieu-Yamaska

Un hépital — Cinq centres d’hébergement — Trois CLSC

MISSION
Dans le respect de sa responsabilité populationnelle,

le CSSS

BUDGET (DEPENSES)
230 530 683 $ (2011-03-31)

Richelieu-Yamaska a pour mission d’actualiser son projet clinique,

d’élaborer une programmation intégrée de services et adaptée aux

besoins prioritaires de la population de son territoire, de centrer ses
efforts sur 'amélioration de la santé et du bien-étre des citoyens et de
s’adjoindre une mission d’enseignement qui permet le développement
des compétences de futurs médecins et de personnels en santé et
services sociaux.

RESSOURCES HUMAINES

3 572 employés (126 gestionnaires)

509 bénévoles
203 médecins, dentistes et pharmaciens

fDlRECTlONS CLINIQUES k fRESSOURCES INSTITUTIONNELLES -
Direction des affaires médicales Hospitalier et hébergement (nombre de lits et places)
Direction du programme hébergement-milieu de vie Hopital Honoré-Mercier et pavillon Saint-Charles (267)
Direction des programmes santé mentale, famille-enfance- - Soins aigus 207
jeunesse et déficience intellectuelle - Psychiatrie courte durée 35
Direction du programme santé physique - Hébergement santé mentale (pavillon Saint-Charles) 25
Direction des services ambulatoires et de premiére ligne Centre d’hébergement Andrée-Perrault 66
Centre d’hébergement Marguerite-Adam 70
DIRECTION-CONSEIL Centre d’hébergement de Montarville 136
Direction des programmes de santé publique, des soins Centre d’hébergement de la MRC-d’Acton 76
infirmiers et des pratiques professionnelles Centre d’hébe.rgement de I'Hotel-Dieu-
de-Saint-Hyacinthe 434

DIRECTIONS DE SOUTIEN ADMINISTRATIF

Direction de I'amélioration continue des processus
Direction des communications et des relations publiques
Direction des ressources financiéres

Direction des ressources humaines

Direction des ressources informationnelles et des
technologies biomédicales

Direction des ressources techniques et services
d’hétellerie

RESSOURCES NON INSTITUTIONNELLES

Ressources intermédiaires

PALV 168 places
(perte d’autonomie liée au vieillissement)
Santé mentale

Ressources de type familial

PALV 39 places
Santé mentale 68 places

62 places
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(" INSTALLATIONS Ambulatoire )
Hépital Honoré-Mercier Centre de jour I'Intermeéde 20 places
CLSC Centres de jour PALV 50 places
CLSC des Maskoutains, CLSC de la MRC-d’Acton Hémodialyse et dialyse péritonéale 66 patients
CLSC des Patriotes ambulatoire (14 stations)
Centres d’hébergement Hopital de jour (gériatrie et réadaptation) 25 places
Centre d’hébergement Andrée-Perrault Hopital de jour (santé mentale) 15 places
Centre d’hébergement Marguerite-Adam Oncologie 15 places
Centre d’hébergement de Montarville Médecine de jour 10 places
Centre d’hébergement de la MRC-d’Acton Urgence 26 civieres

k Centre d’hébergement de I'H6tel-Dieu-de-Saint-Hyacinthe Unité de médecine familiale )

Centre de santé et de services sociaux
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